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1. AMAC

Hedef Yatinm Bankasi A.S. (“Banka”) Rusvet ve Yolsuzlukla MUcadele Politikasinin (“Po-
litika") amaci, Banka'nin rusvet ve yolsuzluk karsiti yasal duzenlemelere, etik ve mesleki
ilkelere ve uluslararasi diger ilgili standartlara uyumunun saglanmasidir.

2. KAPSAM

Bu Politika, Banka'nin Yonetim Kurulu da dahil olmak Uzere tum Banka calisanlarini, ara-
cilar, vekaleten is gdrenler, tedarikciler, yukleniciler ve U¢cuncu taraflari kapsamaktadir.

Bu Politika, Banka mevzuati ve diger yasal duzenlemelerin ayrilmaz bir parcasidir.

3. TANIMLAR

Rusvet: Bir kisinin, bir isi yapmasi, yapmamasi, hizlandirmasi, yavaslatmasi gibi yollarla
gorevinin gereklerine aykiri hareket etmesi icin Uguncu bir kisiyle vardigi anlasma cerge-
vesinde yarar saglamasidir.

Yolsuzluk: Dogrudan dogruya ya da dolayli yollardan rusvet ve yasadisi bir menfaat te-
min eden Kisinin yUruttugu gdrevlerin veya gerekli davranislarin yasalara uygun bir se-
kilde yerine getirilmesinde sapmalara yol acan rusvet veya baska her turlt yasadisi men-
faatin talep ve teklif edilmesi, verilmesi ya da kabul edilmesidir.

4. YETKi ve SORUMLULUKLAR

RuUsvet ve Yolsuzlukla MUcadele Politikasi'nin olusturulmasi, uygulanmasi ve guncellen-
mesinin saglanmasindan Banka'nin Yonetim Kurulu sorumludur.

Etik ilkelerin duzenlenmesi ve degistiriimesi Banka Yonetim Kurulu'nun yetkisinde olup
Banka calisaninin bu ilkeleri ihlal edecek davranislarda bulunmasi halinde disiplin cezasi
uygulanmaktadir. Bu gibi durumlari inceleme yetkisi, Banka'da Yonetim Kurulu tarafin-
dan goérevlendirilen Disiplin Kurulu'na aittir.

Teftis Kurulu Baskanhgi tarafindan yil boyunca Banka ve hizmet alinan firmalarda su-
rekli ic denetim yapilir ve denetimlerin sonucu ihlal hususlarina iliskin her tuarlt rapor
Denetim Komitesi'ne sunulur. Teftis Kurulu Baskanligi Banka faaliyetlerinin ilgili duzen-
lemelere ve politikalara uyumunu teminen gerekli denetimleri yapar ve gerceklestirdigi
degerlendirmeler sonucunda politika ve duzenlemelerin gelistiriimesiicin ilgili birimlere
bildirimlerde bulunur.

Banka'nin butun birimlerinin yoneticileri, potansiyel risklerin degerlendirilmesi, ¢calisan-
larin, dis hizmet alinan firmalar ve is ortaklarinin Politika esaslarina uyumunun saglan-
masi icin kendi gorev alanlari cercevesinde ilgili tedbirlerin alinmasindan sorumludur.
Banka calisanlari, Politika'ya ve ilgili ic duzenlemelere uyum saglamak, yasal mevzuat
ve Banka'nin duzenlemeleri ile belirlenen gorevlerini, yetkileri dahilinde yurutmek ve
uyumlu bir sekilde ¢calismak ile sorumludur.

Bu metin ve icerigi; Hedef Yatinm Bankasi A.S. fikri mulkiyetindedir,
izin alinmadan kopya edilemez.
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5. RUSVET VE YOLSUZLUK EYLEMLERI iCiN BASLICA RiSK ALANLARI

Banka ilgili yasa, duzenlemelere ve ilkelere daima tam uyumu hedefler ve amaci ne olur-
sa olsun hicbir rusvet ve yolsuzluk eylemine tolerans gostermez.

Rusvet ile Banka'dan hizmet almak isteyen ve hizmet talep eden ug¢uncu taraflarla is ilis-
kisinin devam ettiriimemesi esastir.

Rusvet ve yolsuzluk eylemlerinin gerceklesebilecegdi baslica risk alanlari asagida detayl
olarak tanimlanmaktadir.

Hediyeler ve Agirlamalar: Hediye, maddi bir 6deme gerektirmeyen ve genelde is ilis-
kisinde bulunulan kisiler ya da musteriler tarafindan tesekkur ya da ticari nezaket icabi
verilen Urandur.

Bankaca ug¢uncu sahislara verilen her turlU hediye iyi niyet cercevesinde, acikca ve kosul-
suz teklif edilmektedir. Hediyenin kabulu icin de ayni prensipler gecerli olmakla birlikte,
bu prensiplere uygun olarak verilen sembolik hediyelerin disinda, yukumluluk dogurabi-
lecek mahiyet ve degerde teamul disi hediyeler kesinlikle kabul edilmemektedir.

Ticari iletisimm agi kurma ve ticari iliskilerin gelistirilmesi calismalari kapsaminda; muste-
riler, danismanlar, avukatlar, denetciler ve Banka ile arasinda ticari iliski bulunan diger
firmalara agirlama teklif edilebilir. Banka Ucuncu kisilere sundugu agirlamayi iyi niyet
cercevesinde, acikca ve kosulsuz olarak teklif etmektedir.

Bu Politika'da belirtilen hususlara uyumlu olsa dahi, ¢cikar catismasina yol acabilecek veya
bu sekilde algilanabilecek durumlara sebebiyet verebilecek agirlama teklifleri ve hedi-
yeler sunulmamakta veya kabul edilmemektedir. Hediye ve agirlamalara iliskin esaslar
Banka'nin Hediye ve Agirlama Politikasi'nda dUzenlenmistir.

Siyasi Bagis: Banka adina siyasi amacli bagdis yapilamaz. Bagis ve yardimlara iliskin esas-
lar Banka'nin Bagis ve Yardim Politikasi'nda duzenlenmistir.

Dis Hizmet Alinan Firmalar ve is Ortaklari: Banka; destek hizmetleri de dahil olmak
uzere dis hizmet alacagi firmalari ve is ortaklarini degerlendirmeden dnce durum tespit
calismasi yapmakta, rusvet veya yolsuzlukla ilgili olumsuz istihbarati olan kisi ve kurulus-
larla calismamaktadir. Dis hizmet alinan firma ve is ortaklari bu Politika esaslarina ve il-
gilidiger duzenlemelere uymakla yukumludur. Banka, s6z konusu firmalar ve ortaklarini
s0z konusu Politika kurallarina uymak zorunda olduklari konusunda bilgilendirmektedir.
S&z konusu esaslara ve ilgili diger duzenlemelere uymayan kisi ve kuruluslar ile is iliskileri
sonlandiriimaktadir.

Kolaylastirma Odemeleri: Banka, Politika kapsaminda yer alan kisi ve kuruluslarin,

devlet kurumlari ile rutin bir islemi ya da sureci guvenceye almak ya da hizlandirmak
amaclyla kolaylastirma ddemeleri teklif etmelerine izin vermemektedir.

Bu metin ve icerigi; Hedef Yatinm Bankasi A.S. fikri mulkiyetindedir, 3
izin alinmadan kopya edilemez.



I’I HEDEF

' YATIRIM BANKASI

6. HATASIZ KAYIT TUTMA

Banka'nin muhasebe ve kayit sistemi ile uymak zorunda oldugu hususlar yasal duzen-
lemeler ve Banka i¢c mevzuati ile duzenlenmis olup, bu ¢ercevede Ucuncu sahislarla ilis-
kilere ait her turll hesap, fatura ve belgenin eksiksiz, kesin ve dogruluguna guvenilir
sekilde kayda geciriimesi ve muhafaza edilmesi, herhangi bir isleme iliskin muhasebe
ya da benzer ticari kayitlar Uzerinde tahrifat yapilmamasi ve gerceklerin saptirilmamasi
gerekmektedir.

7. EGITIM
Bu Politika, tum Banka calisanlarina duyurulmustur.

Tum banka calisanlarina, yasal zorunluluklar cercevesinde duzenli olarak “Suc¢ Gelirle-
rinin Aklanmasinin Onlenmesi ve Terorizmin Finansmani ile MUcadele” ve “Rekabet
Hukuku” egitimleri verilir.

8. POLITIKAYA AYKIRI DURUM VE DAVRANISLARIN BiLDIiRILMESI

Banka calisanlari ve Banka adina hareket eden kimseler karsilastiklari islemlerde bu Po-
litika kurallarina aykiri hareket eden kisi ve kurumlari veya bu kurallara aykirilik gosteren
herhangi bir durumu derhal ve direk olarak Teftis Kurulu Baskanligi'na iletmekle yukum-
ladur. Bildirimler tamamen gizli tutulur. Bildirim sonrasinda yapilacak olan inceleme ve
sorusturma esnasinda da gizlilik kurallarina azami dikkat gosterilir ve dncelikli olarak
bildirimi yapan calisanin zarar gdrmemesi esasina uygun hareket edilir.

Banka, rusvet ve yolsuzlugun éonlenmesi ile ilgili kurallari isleten calisana, bu kurallara
uygun hareket etmesinden dolayi herhangi bir zarar gormeyecegini, politikalara uygun
hareket eden calisani her hal ve sart altinda koruyacagini ve bu konuda Teftis Kurulu
Baskanligi'na yapilan bildirimlerin gizli tutulacagini taahhut eder.

9. YAPTIRIMLAR

Bu Politika'nin ihlal edilmesi durumunda, olayin mahiyetine gore is akdinin feshine ka-
dar gidebilecek disiplin cezalari gundeme gelmektedir. Bu Politika ile aykiri olan durum-
larda, konu Teftis Kurulu Baskanligi tarafindan incelenir ve mevzuata uygun olmayan
davranislarin tespiti halinde mevzuat dogrultusundan gerekli yaptirimlar uygulanir.
Ayrica, ilgili yasal duzenlemeler ve yururlukteki yolsuzlukla mucadele yasalarina uyma-
yanlar icin, cezai sorumluluk séz konusu olabilmektedir.

10. YURURLUK

Politika, Yonetim Kurulu tarafindan onaylandidi tarihte yururluge girer.

Bu metin ve icerigi; Hedef Yatinm Bankasi A.S. fikri mulkiyetindedir,
izin alinmadan kopya edilemez.
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